Referat mandag d.8/2-2021 Kkl. 18 -20

Lokale: Sophieskolen | Fraveerende: |
Punkter Ansvarlig Beskriveise | 1id | Referat
1. Protokol Godkendt

2. Siden sidst

* Formand

-Thomas fortaeller, at han nu har svaret en foraeldre
henvendelse — den er nu sendt til alle med svar.
-Thomas og Paw har deltager i dialogmgde, dog uden
politikere, hvor der blev drgftet hvad puljepengene skal
bruges til og hvordan de skal fordeles. Der var stemning
for at pengene skal ud og arbejde pa gulvet med flere
hander til bgrnene. Der var ligeledes stemning for at
pengene skal fordeles pa bgrnetal, noget formand og
naestformand har bakket op omkring.

-7. argangs (bortset fra nogle af timerne)
fiernundervisning/og ugeplaner fungerer ikke. 5. og 9.
argang fungere rigtig fint med fjernundervisning. 2.
argang har veeret rigtig fint — det har vaeret rigtig godt
med online mgder. Dejligt at de sma nu er tilbage —
bgrnene har glaedet sig meget.

* Ledelse

-Charlotte har haft omkring 30 elever inde i dette skolear
til trivselssamtaler/forlgb. Der er fortsat nogen som
kommer ind i denne tid og far trivselssamtaler. Der er
hand om de udsatte elever, som vi kender fra hverdagen.
-Der har vaeret en god opstart i dag med 04 eleverne.
Store glade smil og dejligt mgde. Der har veeret dialog
med de hjem, hvor der er kroniske sygdom, og derfor
ogsa fortsaetter med uv. hjemme — det er meget fa
steder. Det er sveert for eleverne at overholde de
rammer og retningslinjer som covid foreskriver, men vi
gor det sa godt som vi kan.

-Der var et smittetilfeelde i vores 10.Z i sidste uge, som
har vaeret handteret hen over weekenden og ventr pt.
det sidste negative svar.

-Der er kommer afklaring omkring prgverne til sommer —
hvilket giver noget ro for bade laerere og elever. De skal
nu kun op i 4 ud af 7 prgver i 9 klasse og ligeledes
begraenset i 10. klasse. 8. klasses argangsprgven er aflyst.
-Der er pabegyndt uddannelse af personale der skal
fortage podninger pa skolen to gange om ugen.

*AMO/MED

-Vi har mgdtes for at tale om planlagningen af naeste
skolear. Ny skoleplan er under udarbejdelse.
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-Der er god energi blandt medarbejderne og 04 glaedede
sig til at komme tilbage i skole, skgnt alt andet end uv.
fortsat bliver afholdt online.

-Isabella fortaeller, at der har veeret afholdt
faelleskommunalt elevrddsmgde, hvor der ligeledes er
drgftet ekstra ressourcer til skolerne og hvad det skal
bruges til. Der er talt om organisering af faelleselevradet

*Elevrad og hvordan det kan prioriteres i sammen.
* Andre Alle
3. Revurdering af
galdende
principper Alle -Rykkes til fysisk tilstedeveerelse.
-Klaus fortzeller om folderen fra Stubbekgbing skole, som
er vedhaeftet til mgdet i dag.
-Der er enighed om at det er en god ide at udarbejde en
4. Foraldre info saddanne. Der nedsaettes en arbejdsgruppe bestdende af
seddel KLH/Alle Michael, Klaus og Jan.
-Der er sat gang i at beklaede udearealerne, pa de to nye
vinger pa vores balhytte — sé der er mere |l og skygge.
Der er ligeledes stgrre muligheder for at satte solsejl op
omkring SFO ind og udgang.
-Michael har forsggt at veere i kontakt med Park og vej
ang. trafik — men han er endnu ikke kommet igennem og
afventer derfor.
5. Udearealerne Alle -Pt. er der ikke smat p& udearealer — det er dejligt.

6. Gkonomi -
rapportering

-Jan fortzeller, at han har vaeret for darlig til at styre
gkonomien sidste budget ar. Vi har 5 millioner i
overskud. Vi kan ikke overfgre 2,5 millioner kroner, som
vi pt. har sggt om ekstraordinzert at fa overfgrt. En af
grundene er at vi har faet tilbagefgrt covidmidler, som vi
ikke havde forventet.

-Vi vaelger fremadrettet at gkonomistyrer pa en anden
made fremadrettet, hvor vi tilkgber hjaelp udefra.

7. SFO

-SFO har siden sommerferien kgrt argangsvis, for at
begraense de mange kontaktflader. Nu er vores SFO i
klasser, bade i skole og SFO. Paedagogerne hari
hjemsendelsesperioden efter nytar veeret dem der har
varetaget ngdundervisningen.

-SFO medarbejderne har haft oplaeg omkring
understgttende — hvad det er og hvad det skal. Noget
som har vaeret meget givtigt for medarbejderne.

-Der er rigtig god stemning og energi i medarbejderne.
-Der er pt. 4 stillinger opslaet, hvor vi forventer at skulle
ansaette i februar maned.

8. Afdelingerne

-10. klasse. Der er meget usikkerhed omkring det nzeste
der kommer efter vores 10. klasses center — hvor det er
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Guld 10. Er det en virksomhedsoverdragelse, eller hgrer
de til Sophieskolen? Det forventes afklaret hurtigt.

-69 klasse underviser pt. hjemme. Der er fa lzerere pa
skolen, som underviser nogle af vores sarligt udsatte
elever. De elever som er svage er nogle gange meget
udfordret af fjerundervisningen.

-MOF mgder ind hver dag og har en stabil hverdag,
hvilket er rigtig godt for dem.

-05 klasse — hvor 04 nu er kommet tilbage pa skolen i
dag. Der er lagt skema sa man som elev mgder to voksen
pa en dag — en leerer og en paad. Maren ggr opmaerksom
pa at 2. argang gor det anderledes — det undersgge Lene
naermere i morgen.

-UC har fremmgde og fjernundervisning. Eleverne
handtere den omskiftelige hverdag utrolig godt og nyder
hverdagen med medarbejderne.

9. Punkter til

-Hvor langt er vi ift. naeste skolarets planlagning?
(Skoleugens lengde, fagfordeling, normering, mm.).

naste mode Alle -Aula — (opfglgning — hvad kan gruppen - Michael)
-Der er drgftet hvorvidt 9. argangs Berlin tur kunne
teenkes alternativt eventuelt?
-Michael fglger op sammen med Stine pa de Aula
grupper som Skolebestyrelsen gnsker. Det tages pa som
10. Eventuelt Alle Aben punkt naeste gang.
Elevrepraes
entanter
deltager
11. Personsager ikke Ja




