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Referat Skolebestyrelsesmøde

Dato og tid: 4. marts 2026 kl. 18.00 20.00

Sted: Personalerummet

Deltagere: Charlotte, Camilla, Kristian, Thomas, Per, Line, Alfred, Ida, Lone, Brith, Hanne Pia og Bitten

Fraværende: Maria

Kage: Line

OBS: Husk fremadrettet afbud til formanden, Charlotte

1. Protokol

Sagsfremstilling:

Beslutning

Godkendelse af dagsorden

Referat:

Punkt 5: Klassefotos udskydes til næste gang og i stedet indsættes valg til Skolebesty-
relse

2. Siden sidst

Sagsfremstilling:

Orientering: Kl. 18.05 18.25

Referat:

Bestyrelsen: 

Ansøgning gallafest - der er ansøgt et beløb til at afholde gallafest på 9. årgang.

Afstemning efter drøftelse:

7 imod

2 for

1 blank

Ledelsen:

STUK har udpeget Sophieskolen med bekymrende kvalitet på følgende indikator:

prøver i 9. klasse (71,6 pct. i 2023/24 og 75,0 pct. i 2024/25)

Skolens ledelse er undrende overfor data, som vi ikke kan genkende, når vi kigger i vo-
res tal. Vi har henvendt os til forvaltningen og bedt om henvendelse til UVM for en rede-
gørelse for de brugte data. 

Skoleplan

Evaluering af dette års skoleplan er planlagt til den kommende tid. Skoleplanen indehol-
der prioriteringer af lærernes arbejdstid og organisering til et skoleår og beskriver områ-
der som mødestruktur, arbejdstidens ramme, emneuger, omlagte dage etc. 
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Elevråd:  

Der har været en proces omkring forskellige initiativer på Sophieskolen. Følgende indsat-
ser er valgt at gå videre med: 

 Plakater omkring aktuelle  
 Lektiehjælp - de større elever kan lave lektiecafe for de mindre elever. 
 Fast indslag: Nyt fra elevrådet - hvad arbejder vi med aktuelt! 
 Ønske om digitale ure  

Elevrådet har udviklet flere inddragende processer  hvilke gode ideer kan vi arbejde 
med og få ud at virke på skolen. 

 

3. Fritidsmission  Alle børn i fællesskaber 
Sagsfremstilling: 

Orientering: kl. 18.25 - 18.45 

Ledelsen præsenterer Fritidsmissionen, herunder mission og proces. 

 

Referat: 

National lancering næste uge i medierne.  

Projektet går ud på at få flere børn ud i fællesskaber i deres fritid - fritidsfællesskaber! 
Dermed åbnes op for flere nye muligheder end de allerede etablerede foreningstilbud.  

Vi starter projektet med at brainstorme via nogle Drømmeværksteder med elevråd, sfo-
personale og lærer-gruppen  evt. også med skolebestyrelsen/forældregruppen og igen-
nem andre lokationer/arenaer. 

Skolebestyrelsen ønsker at åbne op for at invitere hele forældregruppen på Sophieskolen 
for flest mulige perspektiver og idegenerering.  

 

4. Trafik i Børnehøjde 
Sagsfremstilling: 

Drøftelse kl. 18.45 - 19.10 

Ledelsen præsenterer projektet og giver en status på samarbejdet med kommunen, her-
under bestyrelsens rolle i evt. arbejdsgruppe.  

Referat: 

Trafik i børnehøjde  - 5 workshops med 5. årgang, hvor man samler data, som analyse-
res, og laver kampagner  endeligt en evaluering. Undervejs laver man prøvehandlinger. 

Event d. 24. juni kl. 15.00 = ekstra bestyrelsesmøde 

Kommunen har desuden fået øjnene op for problematikkerne omkring skolen og hele 
campusområdet. De har bevilliget, at der sættes 7 kameraer op i området, der skal 
samle massivt datagrundlag. 
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5. Valg til skolebestyrelsen 
 Sagsfremstilling: 

Beslutning kl. 19.10 - 19.20 

Drøftelse og udarbejdelse af tidsplan for valg til skolebestyrelsen. 

Referat: 

Der er 3 medlemmer på valg. 2 ønsker genvalg og 1 kan ikke genopstille. Så der skal fin-
des min. 1 kandidat samt suppleanter.  

 

Valgmøde kl. 17.30 d. 08.04.26 - vedhæftet tidsplan 

Valgbestyrelse Bitten og Camilla 

 

6. Revidering af principper 
Sagsfremstilling: 

Drøftelse: kl. 19.25  19.45 

. Se bilag. 

Referat: 

Drøftelse af en prioritering af få-lærer princip fremfor linjefagsprincip. Relationen er en af 
de vigtigste parametre for de bedste læringssituationer, og derfor prioriteres det at fag-
fordele med et få-lærerprincip fremfor mange forskellige linjefagsuddannede lærere, der 
får det vanskeligt med relationsarbejdet og dermed med læringsrummet.  

I de ældste klasser vil vi fortsat også prioritere fagkompetencer i fagfordelingen.   

Ledelsen udarbejder udkast til et redigeret princip. 

 

7. Opfølgning skolefest d. 21. maj 

Sagsfremstilling: 

Drøftelse: kl. 19.45  19.50 

Opfølgning til drøftelse fra sidst.  

Er det lykkedes at lave aftale med Hospitalsklovnen? 

Referat: 

Aftale ikke på plads endnu  vi mangler én, der kender dem.  

Onsdag d. 20. Maj har skolen 10 års fødselsdag - vi afholder en event i skoletiden i den 
forbindelse. Skolebestyrelsen er velkommen.  
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8. Evt. 

Sagsfremstilling: 

Badning efter idræt  

Referat: 

Drøftelse af, at kulturen omkring badning har ændret sig  nationalt fokus og problema-
tik.  

Sættes på punkt næste gang 

9. Punkter til kommende møder 

Sagsfremstilling: 

  

Referat: 

Omklædning og bad 

Erhvervsrepræsentanter i skolebestyrelsen 

Klassefotos 

Understøttelse af Bos grønne køkken 

Ældste elever og forlade skolen i frikvarter  

April-mødet: Ordensregler og Værdiregelsæt - herunder antimobbestrategi 

Indhold i skole-hjemsamtaler (Når værdiregelsæt er udarbejdet) 

 

10. Lukkede punkter 

Sagsfremstilling: 

Elevrepræsentanter deltager ikke 

 


